I.T.C.S. Abba-Ballini Risorse MOF A.S. 2024/2025 Allegato A - a.s. 2024-25

. LORDO STATO LORDO DIPENDENTE CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
PG. TIPOLOGIA UNITA" | PARAMETRI (budget) (budget) (Iordo dip.) (lordo dip.)
Calcolo dei parametri L.S.
5 |Numero sedi 2 2,567.94| € 5,135.88 | € 3,870.29
5 |Docenti e ATA in organico di diritto al 01/09/2024 141 317.31| € 44,740.71 | € 33,715.68
5 |Docenti in organico di diritto al 01/09/2024 105 323.01| € 33,916.05 | € 25,558.44
5 |Incremento indennita DSGA 1 € 941.51 | € 709.50
5 |MOF art. 78, c. 7, lett. j) FORMAZIONE DOCENTI LS € 3,957.45 | € 2,982.25
€ 88,691.58 | € 66,836.16
Economie a.s. 2023/2024 (da Cedolino Unico) € 4,963.42 | € 3,740.33
€ 93,655.00 | € 70,576.49
5 |Valorizzazione personale scolastico a.s. 2024/2025 € 19,329.25 | € 14,566.13
TOTALI a.s. 2024/2025| €  112,984.26 | € 85,142.62
5 |Indennita D.S.G.A. Variabile € 7,549.97 | € 5,689.50 | € 5,689.50 | € -
5 |Sostituto DSGA (30 L.D. x 141 + Ind. Dir. Q. variabile DSGA) € 818.89 | € 617.10
TOTALI FIS a.s. 2024/25 (comprensivo di valorizzazione da contrattare) € 105,434.29 | € 78,836.02 | € 5,689.50 | € -
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA % LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (lordo dip.)
3 FIS AS 2024/2025 (da distribuire, senza Ind: DSGA + A € 85,286.14 | € 64,260.89
sostituto)
5 |FIS A.S. 2024/2025 - quota DOC (A1) 75% € 63,964.61 | € 48,202.42
5 |FIS A.S. 2024/2025 - quota ATA (A2) 25% € 21,321.54 | € 16,067.47
Totale FIS A.S. 2024/2025 (da destinare) € 85,286.14 | € 64,269.89
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA % LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (lordo dip.)
Risorse di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio
5 |2015, n. 107, smi da utilizzare ai sensi dell’art. 1, comma 249, | (B) € 19,329.25 | € 14,566.13
della legge 27 dicembre 2019, n. 160
5 |Valorizzazione A.S. 2024/2025 - quota DOC (B1) 75% € 14,496.94 | € 10,924.60
5 |Valorizzazione A.S. 2024/2025 - quota ATA (B2) 25% € 4,832.31 | € 3,641.53
Totale Valorizzazione A.S.2024/2025 (da destinare) C € 19,329.25 | € 14,566.13
Risorse provenienti da risparmi ore eccedenti per le quali &
6 stata richiesta la variazione di destinazione (quota DOC) 1 € 497625 | € 3,750.00
Risorse provenienti da risparmi pratica sportiva per le quali
12
¢ stata richiesta la variazione di destinazione (quota DOC) (©2) € 153578 | € 1,157.33
Risorse provenienti da risparmi ore eccedenti per le quali &
6 stata richiesta la variazione di destinazione (quota ATA) ©3) € 1658.75 | € 1,250.00
TOTALI| € 8,170.78 | € 6,157.33 | € - € -
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (Iordo dip.)
5 |Totale risorse disponibili FIS DOC (A1 + C1 + C2) D € 70,476.63 | € 53,109.75 | € 51,588.89 | € 1,520.86
5 |Totale risorse disponibili Valorizzazione DOC (B1) E € 14,496.94 | € 10,924.60 | € 10,381.25 | € 543.35
5 |Totale risorse disponibili FIS ATA (A2 + C3) F € 22,980.29 | € 17,317.47 | € 17,343.41 |-€ 25.94
5 | Totale risorse disponibili Valorizzazione ATA (B2) G € 4,832.31 | € 3,641.53 | € 3,352.65 | € 288.88
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO | LORDO DIPENDENTE | ™~ 0 "o v (lordo dip.)
5 |Funzioni strumentali € 5,866.80 | € 4,421.10 | € 4,421.10 | € -
5 |Risparmi funzioni strumentali € -
H TOTALI| € 5,866.80 | € 4,421.10 | € 4,421.10 | € -

Brescia, 7 febbraio 2025



|.T.C.S. Abba-Ballini Risorse MOF A.S. 2024/2025

Allegato A - a.s. 2024-25

Brescia, 7 febbraio 2025

. LORDO STATO LORDO DIPENDENTE CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
PG. TIPOLOGIA UNITA" | PARAMETRI (budget) (budget) (Iordo dip.) (lordo dip.)
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO | LORDO DIPENDENTE | ™~ 0 "o, ¥ (lordo dip.)
5 |Incarichi specifici ATA € 6,166.30 | € 4,646.80 | € 4,646.80
5 |Risparmi Incarichi specifici ATA - € -
| TOTALI| € 6,166.30 | € 4,646.80 | € 4,646.80 | € -
Totale Fondi Disponibili per la contrattazione MOF A.S. 2024/2025
(D+E+F+G+H+I) € 124,819.28 | € 94,061.25
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (lordo dip.)
6 |Ore eccedenti € 4,244.79 | € 3,198.79
6 |Economie ore ecc. € 5.000,00 (variazione da PG 6 a PG 5) € 2,772.33 | € 2,089.17
L TOTALI| € 7,01712 | € 5,287.96 | € - € 5,287.96
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (Iordo dip.)
12 |Pratica Sportiva € 4,847.28 | € 3,652.81
12 |Economie Prat. Sport. € 1.157,33 (variazione da PG 12 a PG 5) -
M TOTALI| € 4,847.28 | € 3,652.81 | € - € 3,652.81
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (Iordo dip.) (Iordo dip.)
Risorse D.M. 231 del 15/11/2024 finalizzate alla
12 |valorizzazione del personale scolastico con funzioni di Tutor e € 39,229.56 | € 29,562.59 | € 29,560.52 | € 2.07
Orientatore (allegato A)
12 € -
N TOTALI| € 39,229.56 | € 29,562.59 | € 29,560.52 | € 2.07
TOTALE M.O.F. a.s. 2024/2025 a carico del Cedolino Unico
(D+E+F+G+H+[)+(L+M+N) € 175913.24 | € 132,564.61
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (Iordo dip.) (Iordo dip.)
PA |PCTO (Alternanza scuola lavoro) € 19,047.21 | € 14,353.59
PA |PCTO (economie a.s. 2023/2024) € 7,908.52 | € 5,959.70
PA |Totale P.C.T.O. a.s. 2024/2025 € 26,955.74 | € 20,313.29 | € - € 20,313.29
CONSUNTIVO | DISPONIBILITA'
TIPOLOGIA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE (lordo dip.) (Iordo dip.)
pa |Corsi di recupero e corsi Help (Previsone PA 2025) € 12,650.40 | € 9,533.08
pa |Risparmi a.s. 2023/2024 Corsi di recupero e corsi Help € 2.349.60 | € 1,770.61
PA |Totale Finanziamento Corsi di Recupero PA 2024 € 15,000.00 | € 11,303.69 | € - € 11,303.69
PA | TOTALE RISORSE DA PROGRAMMA ANNUALE 2025 € 41955.74 | € 31,616.98




